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Les femmes migrantes en Europe: connaissance, compétences et aptitudes à habiliter à travers  

“ENGAGE – Soutenir les femmes migrantes comme Leaders de l’intégration” 
 

Les organisations partenaires, impliqués dans le développement du projet Erasmus + ENGAGE, sont en train 
de finaliser toutes les productions intellectuelles attendues, et pour partager avec les parties prenantes 
essentielles et les décideurs les conclusions dans ce domaine, regroupées dans un Document Stratégique. 
 

Dans tous les pays du consortium ENGAGE, les partenaires ont réalisé des campagnes nationales pour diffuser 
et discuter des conclusions des pilotages locaux avec les femmes migrantes, et les recommandations 
collectés parmi elles à propos de leurs conditions et quelles mesures pourraient être utilisées sur le terrain 
pour améliorer le bienêtre des communautés étrangères dans les pays Européens. 

“ Nous sommes très excités d’annoncer que le projet ENGAGE a réalisé et testé des outils innovants qui 
peuvent maintenant être exploités dans toute l’Europe– a déclaré Tommaso Scavone, Chef de projet. Sur le 
site Web de notre projet les travailleurs venant en aide aux migrants et les femmes migrantes peuvent 
trouver 1) un programme sur mesure de leader de l’intégration adressé aux femmes migrantes et aux filles 
qui accompagnent l’acquisition de compétences clés essentielles pour leur nouveau rôle de leaders de 
l’intégration dans leurs communautés. C’est un document de 65 pages qui présente les modules 
pédagogiques et les ressources créés pour développer leurs habiletés, connaissances et compétences à 
travers des méthodes d’apprentissage non formelles et informelles. Il est disponible dans 6 langues (EN, FR, 
DE, GR, HR, IT) et il est composé de 6 modules (Compétences Interpersonnelles ;Communication 
Assertive ;Identité Culturelle ;Habiliter la communauté ;Engagement civique ;Leadership) 2) un programme 
de formation de formateurs  pour l’éducation des adultes et les travailleurs des centres d’aide aux migrants 
qui proposent une direction claire et des suggestions sur comment adresser et mettre en œuvre les contenus 
de formation mais aussi les activités adressées aux femmes et filles migrantes. C’est un document de 40 
pages disponible dans 6 langues de l’UE (EN, FR, DE, GR, HR, IT); 3) une boite à outils contenant 85 ressources 
pour accompagner l’intégration des femmes et filles migrantes. Les Ressources sont disponibles dans 6 
langues (EN, FR, DE, HR, IT, Arabe); 4) un document stratégique qui vise a promouvoir le changement 
politique au niveau local, régional, national et Européen”. 
 
Vous pouvez suivre le projet ENGAGE sur notre page FACEBOOK (@engageproject.eu) ou notre site web 
(www.engageproject.eu). 
 

ENGAGE est co-financé par L’Union Européenne, l’Agence Nationale Erasmus+ (2017-1-FR01-KA204-037126). 


